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Aret som varit har varit spainnande, men p4 sitt sitt d&ven ansprakslost. Ekonomiskt sett har
det gatt valdigt bra, med ett stort 6verskott i budgeten. Rent i siffror har vi hallt de event vi i
forvdg planerat enligt verksamhetsplanen, med lyckade resultat. De event vi ordnat har, bland
annat, varit:

Nolleperioden och Oppet Hus
Luddlan

Tacophaesten

e NCPC

e DLL

Diverse kurser, i bl.a. git och LaTex

Flera av de problem som fanns for tva dr sen hdngde kvar och drabbade dven oss, sdsom byg-
garbete i A-huset som gjorde lokalens arbetsmiljo rent ut sagt kass. Trots detta sag vi ett tillskott
av medlemmar som var storre dn vantat. Till detta ska dock dven tas med att gamla medlemmar
som inte betalat men fortsatt ta del av medlemsférméner jagades och pamindes betala.

I slutet av varen kom det trista beskedet att lokalen T1, och manga andra foéreningslokaler,
tvingades stdngas av brandsdkerhetsskal. Detta blev ett hart slag mot oss, men vi paborjade direkt
planer pa en ombyggnation som mdajliggjorde att ha dppet s snart som mgjligt. Efter hart arbete
var lokalen i gott nog skick under nolleperioden att ha tillfalligt 6ppet dd, och i skrivande stund
(2016-09-08) véntar vi pa installation av dorrar frdn PEAB, ett arbete utanfor var makt. Det som
kan kommenteras géllande ombyggnationen &r att den budget som togs fram ej var bestamd pa
ett korrekt demokratiskt vis. Detta d& den skickades ut sent, och alla medlemmar inte fick del av
denna proposition. Det enda jag kan sdga till mitt forsvar var att en drastisk atgard krdavdes, for
att fa ratt kontakter och tillstdind fore sommaruppehallet, vilket ledde till denna miss.

I dvrigt talade jag mycket varmt om engagemang och transparens nir jag klev pa, och det
dr ndgot som jag matbart lyckades forbattra. Nagra av de saker som jag inte var néjd med fran
styrelsen jag eftertrddde var hur méten ofta skippades om man tyckte att det inte fanns nagot att
prata om och istédllet delegerade uppdrag i smsgruppen. Nar man hade moten gick man ofta un-
dan fran medlemmarna i lokalen, och efterat samlades protokollen pa hég innan medlemsmétet,
da de skrevs pa utan korrekt justering. Som kontrast holl vi forra dret mote varje ordinarie
studievecka, och hade oftast ett flertal medlemmar med pa motet. Moten da vi bara var styrelsen
ensamma gar att rdkna pa en hand. Dessutom genomfordes en stadgedndring som ledde till att
protokoll justerades i samma takt som de skrevs, och publicerades till medlemmarna sa fort de
var klara.

Overlag anser jag att aret gatt mycket bra. Vi gjorde vad vi kunde med det vi hade, och
Oppnade samtidigt upp for ett fortsatt arbete av kommande styrelser. Darmed vill jag tacka for
fortroendet jag fatt detta &r, och 6nska den nytilltradda styrelsen ett stort lycka till.

Niklas Ulfvarson, avgaende Ordférande



